Da Christiana Anglana
Il 04/11/2015 15:22:19

FONDO ASSUNZIONI E MOBILITA' 2016 -2018
ASSUNZIONI 2016
IND.
CAP/ART CAP/ART PERC PART MESI DI TABELLARE (SU 13 AUMENTI INDENNITA' TOTALE TOTALE ONERI TOTALE , , -
N. NOMINATIVO EXQF. POS GIUR POS ECON UFFICIO T Fls U | emoLumentt lonert RipLessi| CAP/ARTIRAP | 7500 PERMANENZA WENS) CONTRATTUALI (;:L(J)’;AZPI\A/IRETNOS) DIviGILANZA | RETRIBUZIONE CPDEL INADEL RIFLESS| IRAP GENERALE PRIORITA! MODALITA' DI RECLUTAMENTO AREA richiedente
A B C D E F G H J K L M N (0] R S T X AA AB AC AF AH Al Al AK AL
(AAT-X-
(RHWHX+2)* ALIQ AALQ | g | ABHACHADHE AARALIQ AAHAFHAH
RICOLLOCAZIONE/MOBILITA7SCORRIMENTO/CO
1 |[ISTRUTTORE DIRETTIVO 7 D D1 BIBLIOTECA 1 05 | 01| o1 11001/1 11001/2 17002/1 100 6 11.465,29 114,65 311,40 0,00 11.891,34 2.830,14 333,50 3.163,64 1.010,76 16.065,74 1 NCORSO 7
RICOLLOCAZIONE/MOBILITA7SCORRIMENTO/CO
2 |ISTRUTTORE DI VIGILANZA 6 © Cl POLIZIA MUNICIPALE 1 03 |01]| 01 11001/1 11001/2 17002/1 100 6 10.537,67 110,93 274,80 555,30 11.478,70| 2.731,93 306,68 3.038,61 975,69| 15.493,00 2 NCORSO 6
TOTALE 22.002,96 225,58 586,20 555,30 23.370,04 5.562,07 640,18 6.202,25 1.986,45 31.558,74
29.572,29|STIP E ONERI
1.986,45|IRAP
SVILUPPO ANNUO DELLE ASSUNZIONI 2016
CAP/ART CAP/ART PERC PART MESI DI TABELLARE (SU 13 AUMENTI IND. INDENNITA TOTALE TOTALE ONERI TOTALE
N. NOMINATIVO EXQF. POS GIUR POS ECON UFFICIO T Fls U | evoLumentt lonert RipLessi| CAP/ARTIRAP | 7500 PERMANENZA VENS) CONTRATTUALI | COMPARTO [DIVIGILANZA| Lo oo CPDEL INADEL RIFLESS! IRAP GENERALE
(SU 12 MENS) |(SU 12 MENS)
A B C D E F G H J K L M N (0] R S T X AA AB AC AF AH Al
(RFWHX+Z)* ALIQ ARRALIQ Z)‘*’?)ASI:U o | ABrACHADHAE AARALIQ AAHAFHAH
1 |ISTRUTTORE DIRETTIVO 7 D D1 BIBLIOTECA 1 05 (01| 01 11001/1 11001/2 17002/1 100 12 22.930,57 229,31 622,80 0,00 23.782,68 5.660,28 667,00 6.327,28 2.021,53 32.131,48
2 |ISTRUTTORE DI VIGILANZA 6 C Cl POLIZIA MUNICIPALE 1 03 (01| 01 11001/1 11001/2 17002/1 100 12 21.075,34 221,86 549,60 1.110,60 22.957,40 5.463,86 613,36 6.077,22 1.951,38 30.986,00
TOTALE 44.005,91 451,17 1172,40]  1.110,60 46.740,08] 1112414  1.28036 12.404,50 3.972,91 63.117,48
59.144,58|STIP E ONERI
3.972,91|IRAP
ASSUNZIONI 2017
CAP/ART CAP/ART PERC PART MESI DI TABELLARE (SU 13 AUMENTI IND. INDENNITA TOTALE TOTALE ONERI TOTALE
N. NOMINATIVO EXQF. POS GIUR POS ECON UFFICIO T Fls U | evoLumentt lonert RiFLessi| CAP/ARTIRAP | 7500 PERMANENZA VENS) CONTRATTUALI | COMPARTO [DIVIGILANZA| Lo o CPDEL INADEL RIFLESS! IRAP GENERALE PRIORITA' MODALITA' DI RECLUTAMENTO AREA richiedente
(SU 12 MENS) |(SU 12 MENS)
A B C D E F G H J K L M N (0] R S T X AA AB AC AF AH Al AJ AK AL
1 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00(STIP E ONERI
0,00|IRAP
ASSUNZIONI 2018
CAP/ART CAP/ART PERC PART MESI DI TABELLARE (U 13 AUMENTI IND. INDENNITA' TOTALE TOTALE ONERI TOTALE
N. NOMINATIVO EXQF. POS GIUR POS ECON UFFICIO T Fls U | emoLumentt loner! RiFLessi| CAP/ARTIRAP | 7500 PERMANENZA WENS) CONTRATTUALI | COMPARTO [DIVIGILANZA| Lo o CPDEL INADEL RIFLESS! IRAP GENERALE PRIORITA' MODALITA' DI RECLUTAMENTO AREA richiedente
(SU 12 MENS) |(SU 12 MENS)
A B C D E F G H J K L M N (0] R S T X AA AB AC AF AH Al Al AK AL
1 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00(STIP E ONERI
0,00(IRAP

PREVISIONI DI SPESA FONDO ASSUNZIONI E MOBILITA'

DESCRIZIONE 2016 2017 2018
EMOLUMENTI 23.370,04| 46.740,08| 46.740,08
ONERI RIFLESSI 6.202,25| 12.404,50| 12.404,50
IRAP 1.986,45 3.972,91 3.972,91
TOTALE 31.558,74| 63.117,48| 63.117,48
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