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Citta di Monopoli

oggetto: Decreto di conferma dell'individuazione delling. Angela Pinto quale
vincitrice della procedura selettiva per il conferimento di incarico di dirigente
responsabile dell’Area Organizzativa III Lavori pubblici e Manutenzioni e
conferimento dell’incarico con decorrenza dal 1.07.2017.

PREMESSO CHE:

IL SINDACO

Iing. Pompeo Colacicco, dirigente a tempo indeterminato e responsabile
dell’area Organizzativa III del Comune di Monopoli é risultato, giusta
determinazione dell’Area Personale del Comune di Bari n. 274 del
18/05/2015, vincitore dell’avviso di mobilita esterna bandito dal comune di
Bari per la copertura di n. 1 posto di dirigente tecnico;

con Deliberazione di Giunta Comunale n. 140 del 23.07.2015 il Comune di
Monopoli ha di conseguenza stabilito di avviare procedura selettiva
finalizzata all’individuazione di dirigente a tempo determinato ex art.110 del
D. Lgs. n.267/2000 cui affidare la responsabilita dell’A.O. III
subordinandone lefficacia all’effettivo passaggio per mobilita dell’ing.
Pompeo Colacicco; ‘

con proprio decreto n. 445 del 23.10.2015 é& stata individuata quale
vincitrice della procedura de qua l'ing. Angela Pinto, con la quale, di
conseguenza € stato sottoscritto contratto individuale di lavoro in data
26.10.2015;

Iing. Pinto ha svolto il predetto incarico fino al 31.05.2016;

con determinazione dirigenziale n. 615 del 27.05.2016, ling. Pompeo
Colacicco € stato riassunto in servizio presso il Comune di Monopoli quale
dirigente dell’A.O. III ed ¢ di conseguenza stato risolto anticipatamente
I'incarico a tempo determinato ex art. 110 del D. lgs. 267/2000 con l’ing.
Angela Pinto;

con determinazione dirigenziale della ripartizione personale del Comune di
Bari, n. 260/2017 ling. Pompeo Colacicco & stato confermato vincitore
della procedura di mobilita di cui sopra;

con determinazione dirigenziale del Segretario generale del Comune di
Monopoli n. 579 del 30.05.2017 ¢é stata tra l’altro fissata al primo luglio
2017 la data del definitivo passaggio per mobilita dell’ing. Pompeo Colacicco
dal Comune di Monopoli al Comune di Bari;

di conseguenza dal 1.07.2017 si rende vacante il posto di dirigente dell’A.O.
III del Comune di Monopoli e necessario procedere alla tempestiva
copertura del posto ricorrendo alla medesima figura professionale gia
selezionata a mezzo di avviso pubblico sopra richiamato al fine di garantire
la piena funzionalita dei servizi senza soluzione di continuita;

DATO ATTO CHE:

Iing. Angela Pinto ha espletato 'incarico di dirigente dell’A.O. III in forza del
predetto avviso con particolare merito dimostrando anche sul campo di
possedere le competenze tecniche necessarie allo svolgimento dello stesso;
che si ripropone oggi la stessa esigenza che aveva determinato, nel 2015, la
necessita di indire procedura selettiva per la copertura ex art.110 del D.
lgs. N.267 /2000 del posto di cui all’oggetto;




che sussistono evidenti ragioni, anche di economia procedimentale che
rendono assolutamente inutile replicare una procedura selettiva avviata per
le stesse identiche finalita;
VISTO l'art. 110 del D. Lgs. 267/2000 e l’art. 19, comma 6, del D. Lgs.
165/2001;
VISTO altresi l'art. 1, comma 219, della 1. 28 dicembre 2015 n. 208 (legge
di stabilita 2016) che nell'introdurre il vincolo di indisponibilita dei posti
dirigenziali, espressamente esclude dal divieto de quo i posti per i quali
erano gia state avviate le procedure selettive alla data del 15.10.2015 e/o
appartenenti a strutture organizzative oggetto di riordino negli anni 2014 e
2015;
DATO ATTO che il Comune di Monopoli con Delibera di Giunta Comunale
n. 214/2015 ha riorganizzato la struttura dell’Ente ed ha ridotto i posti
dirigenziali, individuando il posto di dirigente dell’A.O. III quale posto
necessario per il buon funzionamento dell’Ente;
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTO il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei
Servizi;

DECRETA

DI CONFERMARE l'individuazione dell’ing. Angela Pinto, nata a Putignano
(BA) il 30.07.1975 e residente a Monopoli, CF n. PNTNGL75L70H096F, per
1 motivi esposti in premessa, quale vincitrice della procedura selettiva di cui
all’avviso pubblico richiamato in oggetto, e di conferire alla stessa, con
decorrenza dal primo luglio 2017 e per l'intera durata del mandato del
sottoscritto I'incarico di Dirigente a tempo pieno e determinato dell’Area
Organizzativa III LL.PP, a copertura del posto vacante in dotazione
organica, cui sono connesse le funzioni di cui in parte narrativa e che quivi
espressamente si richiamano, per il raggiungimento dei seguenti obiettivi:
Programmazione, organizzazione e gestione del settore di competenza,
compresa la gestione delle risorse finanziarie, umane e strumentali
assegnate al settore, al fine di migliorare la qualita, ’efficienza, ’efficacia e
I’economicita dei servizi propri del detto settore;

DI PRECISARE che l'incarico verra svolto alle medesime condizioni indicate
nel richiamato avviso e avra decorrenza dalla data di stipula del contratto
individuale di lavoro, comunque per un periodo corrispondente con la
durata del mandato del sottoscritto;

DI DARE ATTO che spetta al Segretario Generale, Dirigente Responsabile
del Servizio Risorse umane l’adozione dei relativi atti nel rispetto delle
decisioni assunte con il presente provvedimento;

DI DARE ATTO che il conferimento dellincarico testé disposto verra
perfezionato mediante stipula in forma scritta del contratto di lavoro di
diritto privato, sempre a cura del Dirigente Responsabile del Servizio
Risorse Umane e avra decorrenza dal 1.07.2017;

DI NOTIFICARE il presente decreto alling. Angela Pinto e al Segretario
Generale per gli adempimenti di propria competenza;

DI TRASMETTERE, altresi, il presente decreto:
- al presidente ed ai componenti dell’OIV;
- alle OO.SS. comparto dirigenza,
- ai Dirigenti



- ai dipendenti dell’area organizzativa III;
-all’Ufficio Personale,

- al Segretario Generale per gli atti di competenza quale responsabile per
la trasparenza, ai sensi dell’art. 43 del D.Lgs. n.33/2013.

Monopoli,29 giugno 2017




