Conmune di- Monopoli.c f376. REG STRO ORDI NANZE

DECRETI . 0000268. REG STRAZI ONE. 25- 06- 2018

po

(itta di Monopoli

Oggetto: Decreto di prosecuzione incarico ex art. 110 del D. Lgs. 267/2000 del
dott. Michele Cassano, quale vincitore della procedura selettiva per l'incarico di
Dirigente Responsabile dell’Area Organizzativa VI Polizia Locale.

Avviso pubblico prot. 7470_2015.
IL SINDACO

RICHIAMATO il decreto sindacale 247/2015 con il quale al dott. Michele Cassano,
dirigente a tempo indeterminato del Comune di Chivasso, & stato conferito incarico
ex art. 110 del D. Lgs. 267/2000 di dirigente a tempo pieno e determinato della VI
Area Organizzativa del Comune di Monopoli, in quanto vincitore della relativa
procedura selettiva;

DATO ATTO che in conformita alla previsione del richiamato art. 110 Tuel la
durata del predetto incarico é stata fissata in misura pari alla durata del mandato
del sindaco conferente;

PRESO ATTO che il 10 giugno 2018 si sono svolte le elezioni amministrative per il
rinnovo del Sindaco e del consiglio comunale di Monopoli;

DATO ATTO che a seguito della proclamazione intervenuta in data odierna si deve
intendere cessato I'incarico richiamato in premessa;

RAVVISATA l'opportunita di proseguire l'incarico in essere alla luce delle ormai
consolidate letture giurisprudenziali degli articoli disciplinanti la fattispecie;

Visti gli art. 110 del D. Lgs. 267/2000 e I'art. 19, comma 6, del D. Lgs. 165/2001;

VISTO in particolare l'art. 19, commi 2 e 6, nella lettura costituzionalmente
orientata che ne ha fornito la giurisprudenza dell’'ultimo decennio secondo cui
'applicazione dello spoil system nel senso stretto del termine ricorre solo per
quegli incarichi contraddistinti da apicalita e fiduciarieta, ovvero quelli per i quali
si ravvisa la necessita di una preventiva valutazione soggettiva di consonanza
politica e personale con il titolare dell’organo politico nominante;

PRESO ATTO che solo per detta tipologia di incarichi si puo ritenere
automaticamente operativa la scadenza degli stessi al ricorrere della scadenza
dell'incarico del soggetto politico nominante;

DATO ATTO che per tutti gli altri incarichi dirigenziali conferiti a dirigenti assunti
a tempo determinato o a dirigenti a tempo indeterminato si applica la disciplina
dell’art. 19 comma 2 che prevede una durata minima degli stessi di tre anni e
massima di cinque;
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PRECISATO che la medesima disposizione si applica agli incarichi dirigenziali
conferiti ex art. 110 tuel il cui contenuto, pur prevedendo una durata dell’incarico
pari a quella del mandato del Sindaco, secondo la giurisprudenza della Corte di
Cassazione si mantiene nell’alveo dei principi costituzionali soltanto se integrato
dal principio di carattere generale sancito nell’art. 19 del D. Lgs. 165/2001;

RITENUTO prioritario interesse dell’Amministrazione entrante quello di garantire
la piena funzionalita dei servizi anche in questa fase di passaggio di consegne;

VALUTATA la opportunita di proseguire I'incarico in essere alla luce delle ormai
consolidate letture giurisprudenziali degli articoli disciplinanti la fattispecie;

VISTO l'art. 110 del D. Lgs. 267/2000 e l'art. 19, commi 2 e 6, del D. Lgs.
165/2001;

DATO ATTO che & stato previsto e confermato nel vigente fabbisogno del
personale, giusta deliberazione di Giunta Comunale n. 130/2018, il reclutamento
di un dirigente Comandante di Polizia locale a tempo indeterminato nel secondo
semestre 2018;

CONSIDERATO che ¢ in fase di conclusione la procedura di reclutamento sopra
descritta;

DATO ATTO che il dott. Michele Cassano ha espletato l'incarico con particolare
merito dimostrando le competenze tecniche necessarie allo svolgimento dello
stesso;

che il posto risulta tuttora vacante e che si rende necessario garantire la
prosecuzione dell'incarico in parola per circa un mese, e comunque per un periodo
corrispondente con il completamento delle procedure selettive in corso;

CONSIDERATO che alla figura professionale in parola competono le seguenti
funzioni:

- adozione degli atti e dei provvedimenti (decreti, determinazioni, ordinanze)
inerenti le materie proprie del settore, in attuazione ed osservanza delle leggi,
dei regolamenti, degli atti di indirizzo degli organi politici;

- collaborazione con il Segretario Generale nella predisposizione di piani,
progetti e proposte di provvedimenti di competenza del Consiglio e della
Giunta nelle citate materie;

- direzione e gestione del personale assegnato al settore attribuito in
competenza, comprese le attivita di formazione;

- elaborazione, adozione (se di competenza dirigenziale) o proposta (se di
competenza degli organi politici) di ogni provvedimento o misura necessari od
utili al conseguimento degli obiettivi indicati nel programma amministrativo
del sindaco, nel PEG e negli altri atti di indirizzo espressi dagli organi politici di
questo ente e attinenti il menzionato settore;

VISTO lo Statuto Comunale;
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VISTO il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
DECRETA

DI AFFIDARE E CONFERMARE al dott. Michele Cassano, nato a Torino il
20.05.1969 CF: CSSMHL69E20L219T- e residente a Bari, Via Roberto Da Bari 59,
per i motivi esposti in premessa, ed in prosecuzione dell’incarico di cui al decreto
sopra richiamato, I'incarico di Dirigente a tempo pieno e determinato per la durata
di un mese decorrente dalla data di stipula del contratto individuale di lavoro,
dell’Area Organizzativa VI, a copertura del posto temporaneamente vacante in
dotazione organica, cui sono connesse le funzioni di cui in parte narrativa e che
quivi espressamente si richiamano, per il raggiungimento dei seguenti obiettivi:
programmazione, organizzazione e gestione del settore di competenza, compresa
la gestione delle risorse finanziarie, umane e strumentali assegnate al settore, al
fine di migliorare la qualita, I'efficienza, I'efficacia e 'economicita dei servizi propri
del detto settore;

DI PRECISARE che l'incarico verra svolto alle medesime condizioni indicate nel
precedente incarico e avra decorrenza dalla data di stipula del contratto
individuale di lavoro, comunque per un periodo corrispondente con la vacanza del
posto in organico la cui copertura € prevista entro il corrente mese di luglio;

DI DARE ATTO che spetta al Dirigente Responsabile del Servizio Risorse umane
I'adozione dei relativi atti nel rispetto delle decisioni assunte con il presente
provvedimento;

DI DARE ATTO che il conferimento dell’incarico testé disposto verra perfezionato
mediante stipula in forma scritta del contratto di lavoro di diritto privato, sempre a
cura del Dirigente Responsabile del Servizio Risorse Umane e avra decorrenza dal
25/06/2018;

DI NOTIFICARE il presente decreto al dott. Michele Cassano e al Segretario
Generale per gli adempimenti di propria competenza, agli altri dirigenti e/o
responsabili dei servizi.
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