Verbale n.3 del 4 giugno 2015 (Seduta Riservata)

Al Citta di Monopoli
a (cap 70043) Provincia di Bari
Via Garibaldi n.6

AREA ORGANIZZATIVA V PUBBLICA ISTRUZIONE, SPORT E SERVIZI SOCIALI

OGGETTO: Avviso pubblico prot.n.25443/2015 del 21/5/2015 (CIG ZC614AB8E1). Acquisi-
zione in economia, mediante cottimo fiduciario, del servizio di colonia marina “Mare Blu
2015” in favore dei minori residenti nel Comune di Monopoli.

VERBALE N.3 DI SEDUTA RISERVATA

L'anno duemilaquindici, il giorno quattro, del mese di giugno, alle ore 13:10, nella Sala
delle Terre Parlanti, ubicata al primo piano dell’edificio sede degli uffici della V Area Orga-
nizzativa del Comune di Monopoli, sito in Vico Acquaviva n.19, si & riunita in seduta riservata
la Commissione Giudicatrice dell’offerta economicamente pill vantaggiosa relativa alla procedura di
gara di cui all’'oggetto, nominata con determinazione del Dirigente dell’Area Organizzativa V Pubbli-
ca Istruzione, Sport e Servizi Sociali n.675 del 4/6/2015.

Sono presenti:

1) il dott. Lorenzo Calabrese, Dirigente della V Area Organizzativa, Presidente;

2) T'assistente sociale Rosanna Montesano, dipendente comunale in servizio presso la V Area Orga-
nizzativa, componente tecnico interno;

3) T'assistente sociale Emilia Marino, dipendente comunale in servizio presso la V Area Organizzati-
va, componente tecnico interno.

Assiste con funzioni di segretario verbalizzante il per. ind. Antonio Allegretti - Istruttore Diretti-
vo Servizio Staff e Direzione, dipendente comunale in organico alla V Area Organizzativa.

La Commissione Giudicatrice richiamati, in via ricognitoria, i precedenti verbali delle sedute
di gara tenutesi in data odierna n.1 (seduta riservata) e n.2 (seduta pubblica), da inizio alla lettura
delle offerte tecniche e della documentazione complementare contenuta nella Busta 2 presentata
dalle due societa cooperative concorrenti alla procedura di gara, indicati nella seguente tabella (in
cui sono precisati il numero di assunzione al protocollo comunale del plico e la denominazione del sog-
getto concorrente):

(nr. plico) prot./data Denominazione dell'0.E. concorrente
(n.1) 27509 del Cooperativa Sociale Onlus San Bernardo a r.l. - Via Vincenzo Bellini
4/6/2015 n.18 - 72022 Latiano (BR).
(n.2) 27514 del Cooperativa Sociale Aliante Onlus - Corso Italia n.171/175 - 70123
4/6/2015 Bari (BA).
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Preliminarmente la Commissione evidenzia che il capitolato d’oneri e disciplinare di gara (cfr.
art.9), prestabilisce i seguenti parametri, criteri e subcriteri in base ai quali individuare I'offerta eco-
nomicamente pill vantaggiosa, fissandone i relativi valori ponderali. Il suddetto documento di gara
contiene, inoltre, chiare ed inequivocabili informazioni ed indicazioni complementari utili per la
formulazione di una offerta oculata e precisa.

A) Parametro A: Offerta Tecnica. Peculiarita ed elementi qualitativi del progetto
organizzativo gestionale di dettaglio della colonia, delle risorse umane e strumentali
messe in campo: massimo 80,000 punti, cosi suddivisi

Punteggio

Descrizione del subelemento di valutazione )
Massimo

1. Elementi qualitativi e peculiariti del servizio di animazione elaborato
dall’operatore economico concorrente mediante la descrizione analitica
e dettagliata, delle attivita ludiche, ricreative, educative e degli interventi
che saranno svolti durante la colonia marina. (L’operatore economico
dovra evidenziare, descrivendoli opportunamente, gli elementi innovativi 37,000
e/o meritevoli di specifica valutazione di particolari segmenti operativi
delle attivita progettuali. Le proposte elaborate e gli interventi progettati
dovranno essere rispondenti e/o coerenti con le finalita e gli obiettivi
indicati nel presente capitolato).

2. Incremento, senza ulteriori costi per la stazione appaltante, del numero
complessivo dei minori partecipanti alla colonia rispetto al contingente
minimo prestabilito nel presente capitolato. (Si precisa che l'incremento
offerto dovrd armonizzarsi con il numero delle figure professionali
aggiuntive destinate alle attivita ludico/ricreative/educative stabilite dal
presente capitolato e dal progetto elaborato dall'operatore economico
concorrente e dovra rispettare sia il giusto rapporto con gli utenti,
previsto in 1 unita per 13 minori, sia i profili professionali prescritti -
operatore/animatore cat/liv C1 ed educatore professionale cat/liv D2, ex
CCNL Coop. Sociali,)-(nota 1) Il punteggio massimo sara cosl assegnato
con il metodo della interpolazione lineare. All'offerta recante il maggior
incremento di minori rispetto al contingente minimo previsto saranno
attribuiti 16,000 punti; alle altre offerte saranno assegnati punteggi
inversamente proporzionali.

3. Peculiarita ed elementi qualificanti della dotazione strumentale e delle
attrezzature utilizzate nello svolgimento dei servizi e nella realizzazione
delle attivitd progettuali (Specificazione delle modalita di utilizzo
concreto degli stessi con riferimento alle relative attivita).

IL PRESINENTE | COMMISSARI IL SEGRETA ERBALIZZANTE
(dott. L. rese) (ass. soc. R. Montesano) (ass. soc. E. Marino) JeATAllegretti)

T—baltle, 4 7

16,000 1

6,000




Verbale n.3 del 4 giugno 2015 (Seduta Riservata)

Citta di Monopoli
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4, Peculiaritd ed elementi qualificanti della struttura balneare attrezzata
individuata dall’operatore economico concorrente (Valutabile
esclusivamente in base agli ulteriori servizi ed attrezzature messi 6,000
concretamente a disposizione degli utenti della colonia oltre alla
dotazione minima all’uopo prescritta dal capitolato).

5. Efficacia del progetto elaborato dall’operatore economico concorrente
con riferimento alle modalita di coinvolgimento dei minori partecipanti
alla colonia e di promozione della loro identita nonché di valorizzazione
delle diversita individuali, di genere e culturali, assunte come valore.

6. Professionalita ed esperienza delle unita lavorative che l'operatore
economico concorrente impieghera nel servizio della colonia, desumibile
dal grafico dell'organigramma del personale, dalle mansioni specifiche di
competenza svolte e dal curriculum vitae di ciascuna unita lavorativa 4,000
con particolare riferimento ad esperienze maturate in analoghi servizi di
colonia marina (I curricula, conformi al format CE, dovranno essere
redatti senza indicare il nominativo e gli altri dati personali del titolare)..

7. Modalitd e strumenti di monitoraggio e valutazione delle attivita e del
grado di soddisfacimento dell’'utenza.

8. Ulteriori esperienze, oltre quella prescritta per la partecipazione alla
gara, maturate negli ultimi tre anni, entro il termine stabilito dall’avviso
pubblico per la presentazione dell’offerta, aventi ad oggetto la gestione
regolare e con buon esito, di colonie marine per minori. Saranno
considerati massimo tre servizi. (nota 2) Il punteggio massimo sara cosi 3,0002
attribuito: per ogni gestione documentata, oltre quella prescritta per
I'ammissione alla gara a dimostrazione del possesso del requisito di
capacita tecnico professionale giusta art.10, comma 1, lettera C/1, sara
assegnato 1,000 punto. Saranno considerate, quindi, massimo tre gestioni.

B) Parametro B - Offerta Economica: massimo 20,000 punti.

Il bando di gara contiene, inoltre, le seguenti prescrizioni.

1. L'offerta economicamente pilt vantaggiosa sara individuata con i criteri e le formule previsti al
punto II) dell’allegato P al citato D.P.R. n.207 /2010 (cd. metodo aggregativo - compensatore).

2. Per quanto riguarda gli elementi di natura qualitativa (cd. discrezionali) dell’offerta tecnica ri-
portati nella griglia di valutazione di cui sopra, il punteggio previsto sara attribuito mediante il
“confronto a coppia”, seguendo le linee guida riportate nell’allegato G al D.P.R. 207/2010; per i
subcriteri 8 e 2 rinvia, invece, a quanto per ciascuno precisato nella sopra riportata griglia di va-
lutazione.

3. Per quanto riguarda l'offerta economica il punteggio sara determinato con il procedimento ma-
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tematico “cd. dell'interpolazione lineare”. All'offerta economica recante il maggior ribasso percen-
tuale sull'importo complessivo a base di gara pari ad € 23.755,74, sara attribuito il punteggio
massimo prestabilito; alle altre offerte economiche saranno assegnati punteggi inversamente
proporzionali con I'applicazione della seguente formula:

Pi-esima = Pmax * (Ri—esima/ Rmax)

dove:

Pi-esima = punteggio della i-esima offerta;

Pmax = 20,000 (punteggio massimo prestabilito);

Ri-esima = ribasso della i-esima offerta;

Rmax = il maggior ribasso offerto.

4. Tutti i calcoli saranno eseguiti fino alla terza cifra decimale arrotondata all’'unita superiore qua-
lora la quarta cifra sia pari o superiore a cinque, ovvero, all’'unita inferiore laddove la quarta cifra
sia inferiore a cinque.

5. La “soglia di sbarramento” di cui all'art.83, comma 2, del Decreto Legislativo 163/2006 é stabilita
in 40,000 punti; gli operatori economici che non avranno conseguito, per il merito tecnico dell'of-
ferta, almeno 40,000 punti non saranno ammessi alla fase di attribuzione del punteggio dell'of-
ferta economica.

6. In conformita alle determinazioni n.4/2009 e n.7/2011 dell’AVCP, si procedera alla riparametra-
zione della somma dei punteggi ottenuti nella valutazione dei subcriteri. [ punteggio complessivo
conseguito da ciascun operatore economico concorrente verra riparametrato al punteggio previ-
sto per l'offerta tecnica (80,000 punti), attribuendo coefficiente “1,000“ al concorrente che ha
conseguito la somma pitl alta ed alle altre somme coefficiente tra “1“ e “0“ in proporzione lineare.

La Commissione di gara evidenzia che poiché le offerte da valutare sono solo due, in confor-
mita a quanto previsto dall’allegato G al D.P.R. 207/2010, non & applicabile il metodo del “confronto
a coppie”; i coefficienti saranno determinati con il metodo di cui al numero 4 dell’allegato G stesso e,
precisamente, mediante “la media dei coefficienti, variabili da zero ed uno, attribuiti discrezionalmen-
te dai singoli commissari”.

A questo punto, i commissari cominciano a leggere le offerte tecniche e la documentazione
complementare dei due operatori economici concorrenti, precisamente verbalizzata durante le ope-
razioni descritte nella precedente seduta pubblica (cfr. verbale n.2). Al termine dell’esame degli atti, i
commissari discutono, ancorché in termini sintetici e per gli aspetti generali, i contenuti dei progetti
e degli accessori, riservandosi di meglio approfondire, dettagliare e specificare nel merito di ogni
singolo elemento di valutazione al momento della determinazione dei punteggi.

Alle ore 14.00, stante |'ora tarda, la Commissione Giudicatrice all'unanimita dichiara conclu-
se le operazioni oggetto della presente seduta riservata ed aggiorna i propri lavori, per il prosieguo,
il giorno 5/6/2015, alle ore 10.00.
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La Commissione di gara prima di sciogliere la seduta, provvede a riporre le offerte tecniche
dei due operatori economici concorrenti, nelle relative buste che vengono poi a loro volta collocate
in un idoneo contenitore, che viene chiuso e sigillato con carta plastica adesiva, su cui i commissari
ed il segretario verbalizzante appongono le rispettive firme.

I1 contenitore in questione, unitamente agli atti di gara, verra conservato nell’Ufficio del Se-
gretario della Commissione, chiuso in un apposito armadio dotato con serratura di sicurezza.

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che previa lettura ed approvazione viene sot-
toscritto.
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